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2. Werkpost of functie

1. Bedrijfsgegevens
Bedrijfsnaam
Adres
Externe dienst 

OCMW Waregem

Schakelstraat 41,   8790 Waregem

IDEWE HOF TER WEZE 1 ROESELARE

Uitgifte datum : 08/08/2017

Als stagiair-ergotherapeut bied je activiteiten aan die de zelfredzaamheid en het fysiek, psychisch en sociaal welzijn 
van de bewoner behouden of verbeteren. Tevens draag je bij tot het algemeen comfort van de bewoner door inbreng 
van specifieke deskundigheid. De taken worden uitgevoerd onder begeleiding van een ervaren werknemer. Hierbij 
wordt tevens rekening gehouden met het opleidingsniveau van de stagiair.

Te vervullen functie

•Kwaliteit van het leven van de bewoner bevorderen door het bieden van ergotherapie 
  -Observeren van de gezondheidstoestand en –evolutie van de bewoners 
  -Detecteren van behoeften van de bewoners op vlak van ADL en op psychosociaal vlak en hiernaar handelen 
  -... 
•Optimaliseren van de kwaliteit van de zorg 
  -Uitvoeren van de afgesproken werkwijze zoals vastgelegd in het kwaliteitssysteem 
  -Begeleiden van bewoners, familieleden en vrijwilligers 
  -... 
•Communicatie en contacten 
  -Belangrijke informatie doorgeven aan collega’s en verantwoordelijke 
   
VERBODEN WERKZAAMHEDEN 

-Alle werkzaamheden en/of gebruik van een arbeidsmiddel, waarvoor geen opleiding is gegeven aan de medewerker , 
zodat de veiligheid maximaal gewaarborgd is. 
- Zie ook KB jongeren : 
     - verboden om arbeid uit te voeren die de jongere, objectief gezien, lichamelijk of psychisch niet aankan 
     - verboden om bloot te stellen aan biologische agentia van groepen 3 en 4 (vb. hepatitis B) : zie formulier voor 
gezondheidsbeoordeling_zonder opmerkingen 
     - verboden om bloot te stellen aan volgende chemische agentia : 
                 - giftige of carcinogene stoffen  (H350, H350i, H351) 
                 - stoffen die erfelijke genetische schade (H340,341) veroorzaken 
                 -  stoffen die tijdens de zwangerschap schadelijke gevolgen hebben voor de foetus (H360, H360F, H360FD, 
H360Fd,                      H360D, H361) 
                 - stoffen die een specifike doelorgaantoxiciteit na eenmalige blootstelling hebben (H370, H371) of na 
herhaalde  
                   blootstelling (H372, H373) 
                 - stoffen met acute toxiciteit (H300, H310, H330, H301, H311, H331) 
                 - stoffen die huidcorrosie veroorzaken (H314) 
                 - stoffen die huidallergie veroorzaken (H317) 
                 - stoffen die ernstig oogletsel veroorzaken (H318) 

     - verboden om arbeid te laten uitvoeren waarvan men kan vermoeden dat de jongere door gebrek aan inzicht, 
ervaring of  
       opleiding, niet of onvoldoende beseft wat de risicofactoren voor ongevallen inhouden 
      
Het verbod is niet steeds van toepassing voor bepaalde activiteiten, als één van de onderstaande voorwaarden is 
voldaan:  
      - De stagiair/jongere heeft een specifieke beroepsopleiding ontvangen en voert het werk uit onder continue 
begeleiding en evaluatie naar betrouwbaarheid van een ervaren werknemer.  

of  
      - De stagiair is ouder dan 18 jaar en heeft een specifieke opleiding genoten die de nodige waarborgen biedt en 
voert het werk uit onder continue begeleiding en evaluatie naar betrouwbaarheid van een ervaren werknemer.  

      

Uit te voeren taken
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•Vaktechnische kennis:  
  -ergotherapeutische behandelingen  
  -correct hanteren technieken (hoog-laagbedden, tilliften, hulpmiddelen in het kader van comfortzorg, aangepaste 
baden, ….) 
  -basiskennis geriatrische ziektebeelden 
•Talen: kan correct mondeling en schriftelijk Nederlands 
•ICT: algemeen PC-gebruik, mail en elektronisch bewonersdossier  
. Beschikken over een formulier van gezondheidsbeoordeling, afgeleverd door de externe dienst van de 
onderwijsinstelling 

Vereiste kwalificaties en beroepsvoorwaarden

Bewonersafdelingen, woon-zorgcentrum De Meers, Schakelstraat 43 8790 Waregem

Lokalisatie van de werkpost

-Elektronische middelen 
-Bureautica 
-Huishoudelijke middelen : microgolfoven, vaatwas, materiaal feestelijkheden (wafelijzer,...) 
- Tillift, hoog- laagbed, hoog-laagbad, bedpanspoeler, relaxzetels, (rolstoel)weegschaal 

Te gebruiken arbeidsmiddelen

Sharepoint/Opssys  
- EHBO_eerste stappen 
-De gouden  10 
- Info_gevaarlijke produkten 
- Calamiteiten : brand 
  Brandactiekaarten (voor iedereen) 
- Ergonomie 
 - Beeldschermwerk 
   10 tips voor rugpijn 
   10 tiltips 
-Gebruik PBM's 
-Verzorgde handhygiëne  
-Procedure prikaccidenten 
-Checklist aangifte arbeidsongeval 

- PRS30ROBRVT : werkinstructies en procedures  

-Afvalstromen kennen in het OCMW 
-Veiligheidsinstructies bij elektrische toestellen 
- Procedure noodsituaties 

Voorafgaande instructies

-Fysische belasting 
-Infectiebeleid/ handhygiëne 
-Brandveiligheid: voorkomen + bespreking actiekaarten (onthaal en inscholing) 
-Brandveiligheid blussen 
-Brandveiligheid evacuatieoefening 
-Arbeidsmiddelen 

Te voorziene opleiding

Student-werknemer toegelaten
Rijgeschiktheidsattest chauffeur

3. Werkkledij en persoonlijke beschermingsmiddelen
Overall,Broek,Jas,Windpak

Veiligheidsschoenen Gesloten schoeisel, lage hak & antislip

Handschoenen,Wanten Bescherming tegen infectie, biologische risico's : zie detail bij andere

Helm,Kapje

Bril,Veiligheidsscherm

Ademhalingsbescherming Mondmasker (MRSA)

Gehoorbescherming

Veiligheidsharnas

Specifieke uitrusting Handcrème, Galenco Dermalex : preventieve behandeling van de huid, tegen 
irriterende produkten

Andere Handschoenen :  

- stretchvinyl ADVANCED Seni-non latex EN/455 niet gepoederd  
- katoenen (onder)handschoen tegen allergie G56 
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4. Verplicht gezondheidstoezicht
Vaccinatie Tetanus Tuberculose Hepatitis B

Functie met verhoogde waakzaamheid
Activiteiten met voedingswaren
Veiligheidsfunctie

Andere:

Beschrijving

Risicocodes

ZEPEN – DETERGENTEN- OPPERVLAKTE-ACTIEVE STOFFEN: 
ANIONISCH KATIONISCH EN NIET IONISCH

Hanteren van lasten

Hepatitis B,C (en andere virussen) overdraagbaar via bloed

Bacil van Koch / Tuberculose

Bacteriën

112900

2022

1321

1311

1310

Code

CHEMISCHE AGENTIA

BLOOTSTELLING HINDER

BIOLOGISCHE AGENTIA

BIOLOGISCHE AGENTIA

BIOLOGISCHE AGENTIA

Groep

Risico op vallen
Geïsoleerde werken
Werken in besloten ruimte
Elektrisch risico
Werken met perslucht
Risico op aanrijding voertuigen

Risico op vallende,loskomende of wegvliegende delen
Werken in de omgeving van water met risico van 
Aanwezigheid van gevaarlijke doorgangen
Risico op snijden,stoten,pletten of knellen, klemming of 
insluiting machine
Risico op brand/explosie, brandwonden

Extra risico's
6403 Activiteit met voedingswaren ( IDEWE, niet onderworpene)
0800 Geringe hinder psychosociaal (IDEWE, niet onderworpene)
7900 Sporadisch mentale belasting (IDEWE, niet onderworpene)
7850 beeldschermwerk (code IDEWE, niet onderworpene)
0200 Risico tgv inwerking menselijke kracht ( IDEWE, niet onderworpene)
0209 Verkeerde beweging bij tillen van lasten (IDEWE, niet onderworpene)

5. Genomen maatregelen verbonden aan moederschapsbescherming

Aanpassing werkpost

Verwijdering vanaf
Werkverwijdering  te starten vanaf de 25ste week van de zwangerschap (VBD - 16 weken) (cfr. 
moederschapsbescherming)

Aanpassing werkpost

Verwijderingsperiode
Borstvoedingsverlof kan toegekend worden tot 20 weken na de bevalling

a. Werkneemster die zwanger is

b. Werkneemster die borstvoeding geeft

6. Advies
__/__/____

__/__/____ __/__/____Advies PA IDPBAdvies Geneesheer

Aangevraagd door Nuytens Luc, op 08/08/2017 -- 18:19

Validatie Open

Op: 08/08/2017 -- 18:19

Door: Nuytens Luc

Viseren -- Preventieadviseur
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